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La Regional Pacífico Sur de Uniclaretiana se encuentra 
ubicada en el sur de la ciudad de Santiago de Cali, lugar 
donde desde hace más de diez años se han reunido varie-
dad de culturas provenientes del Suroccidente Colombia-
no. Estudiantes de diferentes regiones, como Cauca, Valle, 
Nariño, Putumayo, del interior del Pacífico y de zonas poco 
conocidas en el ámbito nacional, han confluido en nuestra 
Regional Pacífico Sur para ser formados profesional e 
integralmente en las diferentes áreas que como Universi-
dad ofrecemos. Aquí confluye la interculturalidad y sobre-
sale la inclusión desde todos los puntos de vista; no importa 
la edad, la religión y mucho menos el nivel socioeconómico.

Como reflejo de la misión de Uniclaretiana, en los distintos 
programas se imparte no sólo la formación académica, 
pues como universidad de frontera creemos que a la socie-
dad debemos entregarle seres humanos con una forma-
ción integral en valores y dispuestos a trabajar por la justicia 
y el cambio social, frente a las problemáticas de sus comu-
nidades y regiones de origen. Por ello, tanto en pregrado 
como en los posgrados, los estudiantes reciben formación 
socio-humanística, que incluye un curso de Identidad y 
Pensamiento Claretiano. El personal administrativo y 
docente de la Regional Pacífico Sur de Uniclaretiana 
también participa de esta formación, de modo que se apro-
pie de los valores institucionales que nos caracterizan y nos 
hacen diferentes de otras instituciones de educación supe-
rior. Así, el respeto a la dignidad y a la diversidad del ser 
humano, la equidad de género, el dialogo intercultural y el 
respeto en general son temas de constante diálogo en 
nuestra Institución. 

Vale la pena mencionar que al comienzo de cada semestre 
y a cada uno de los nuevos grupos que se conforman los 
visualizamos como la cosecha de un valioso y arduo trabajo 
en equipo, una cosecha que ha costado reunir y que asumi-
mos el reto de mantener hasta el término final esperado. En 
medio de este camino, nos contagiamos de la diversidad 
cultural que nos acompaña en cada nueva cosecha y de los 
sucesos particulares de cada individuo; algunos sucesos de 
tristeza, como la muerte de algún familiar o del mismo 
estudiante, debido a la injusticia social, que precisamente 
queremos erradicar desde nuestras aulas. Estos sucesos los 
acompañamos entregando una planta al estudiante 
afectado o a sus familiares, como símbolo de solidaridad y 
expresión de la vida que hay en nuestra naturaleza y por la 
cual debemos seguir luchando; pues vivir en medio de una 
sociedad en conflicto que cree que es posible el cambio 
nos hace más humanos, más conscientes del valor de la 
vida y del valor de la solidaridad. 

A todos nos ha tocado ponernos en los zapatos del otro. 
Todos, por lo menos en una ocasión, hemos sido tocados 
por el dolor de alguno de nuestros estudiantes, de sus 
entornos sociales, de la desigualdad social que hace parte 
de su región. Todos hemos sido frágiles al ser espectadores 
de la llegada a las sesiones presenciales del fin de semana 
de estudiantes provenientes de zonas alejadas como Magüí 
Payán, municipio del Departamento de Nariño, los cuales 
llevan 22 horas de trayecto. Algunos de ellos llegan con sus 
colchonetas al hombro, con cansancio proveniente del viaje 
en lancha y en autobús; pero, con algo superior a esto, que 
lo visualizamos en sus ojos cuando los recibimos en la 
puerta de la Regional: el entusiasmo y la certeza de saber 
que están sembrando en el terreno correcto, que su esfuer-
zo tiene un objetivo definido, que es el progreso propio al 
capacitarse como profesionales o especialistas. Esta ilusión 
se hace notoria sobre todo lo demás.

En la Regional Pacífico Sur, todos nuestros programas 
académicos, tanto pregrados como posgrados, son ofreci-
dos en la modalidad a distancia; pero, también estamos 
apostando a la modalidad presencial para las carreras de 
Ingenierías y Administración de Empresas. Actualmente 
contamos con 531 estudiantes activos en la modalidad a 
distancia en toda nuestra oferta académica de pregrado y 
posgrado, siguiendo la intención nacional de Uniclaretiana 
de educar con calidad a las comunidades más alejadas de 
los grandes centros poblacionales.
Hemos graduado 15 cohortes de Trabajadores Sociales y 
estamos próximos a graduar nuestra primera cohorte de 
Antropólogos. Ya son 357 graduados en total, y tenemos 
formación actual en todos nuestros programas académicos 
habilitados: Trabajo Social, Antropología, Administración de 
Empresas, Ingeniería Industrial, Ingeniería de Sistemas, 
Teología, y especializaciones.
Somos parte de proyectos sociales regionales con institu-
ciones públicas reconocidas, como el ICBF (Instituto Colom-
biano de Bienestar Familiar), y constantemente estamos en 
búsqueda de aliados valiosos para crecer como cooperado-
res interinstitucionales en toda la región.
La Regional Pacífico Sur crece día a día. Como equipo de 
trabajo, soñamos juntos con llegar de forma física a munici-
pios como Guapi, Buenaventura, Tumaco y otros lugares 
menos conocidos de la región, donde -estamos seguros- 
nuevas generaciones están a la espera de una oportunidad 
para formarse como profesionales. Esperamos que pronto 
formen parte de nuestra cosecha Uniclaretiana.

Equipo Uniclaretiana Regional Pacífico Sur

PARA EL PACÍFICO SUR
DESDE CALI 

Como escribió el primer rector de Uniclaretiana, “todo 
comenzó en un rincón de la selva chocoana”. Fue hace más 
de 20 años, aunque el reconocimiento formal de Uniclare-
tiana como institución de educación superior data de hace 
14 años y medio. De modo, pues, que lo regional está en la 
esencia y en el origen de Uniclaretiana, forma parte de la 
entraña misma de su proyecto educativo.

En Colombia, existen limitaciones de todo orden para el 
acceso a la educación superior de comunidades étnicas y 
campesinas, de sectores urbanos marginales y de sectores 
vulnerables de la sociedad, como las poblaciones en situa-
ción de desplazamiento forzado y otros grupos segregados 
y discriminados por sus condiciones materiales, de género o 
generación. Frente a esta situación de desigualdad, contra-
ria a sus propósitos humanistas, los fundadores de Uniclare-
tiana decidieron crearla y construirla como una universidad 
de frontera, es decir, una universidad que lleva su oferta 
educativa hasta los territorios y grupos sociales adonde 

otras instituciones no llegan, haciendo cercana la oportuni-
dad de educación superior para quienes –muchas veces en 
vano- habían soñado con acceder a ella.

Casi quinceañera como institución de educación superior, 
además de su sede principal en Quibdó, Uniclaretiana 
cuenta hoy con 9 centros de atención tutorial en el país y 
con dos direcciones regionales (Caribe y Pacífico Sur). 
Mediante estas estructuras y con la participación de profe-
sionales de las propias regiones, Uniclaretiana ha ampliado 
su presencia y su misión educativa hacia nuevas fronteras 
territoriales y sociales. De este modo, Uniclaretiana se sigue 
proyectando como una universidad de oportunidades, 
comprometida con la formación integral de personas que 
aporten a la paz y a la construcción de región en los diversos 
contextos socioculturales. 

A las regiones, con su propia voz, están dedicados las tres 
próximas ediciones de ENFOQUES.
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La Fundación Universitaria Claretiana, desde su Regional 
Pacifico Sur, le ha aportado a la Región Pacífica la forma-
ción como profesionales a muchos jóvenes que sin esta 
alternativa de educación (a distancia, a los costos que 
maneja y con las facilidades de pago que ofrece) nunca 
hubieran podido formarse como profesionales; jóvenes de 
lugares apartados y olvidados de la región (incluso dentro 
de las mismas ciudades), que van a aportar su conocimien-
to para el mejoramiento de las condiciones de vida de sus 
comunidades, comunidades en su mayoría azotadas por los 
más profundos problemas sociales.

El impacto social que tiene la Uniclaretiana formando 
profesionales de dichos lugares de la región difícilmente 
otra institución de educación superior lo puede alcanzar. El 
trabajo que realizan nuestros egresados en dichas comuni-
dades y el que realizarán los próximos graduados redunda y 
redundará efectiva y positivamente en las comunidades de 
donde vienen nuestros estudiantes; mejorando la calidad 
de vida de quienes más lo necesitan y cerrando un poco la 
brecha de desigualdad social y pobreza de las comunida-
des más abandonadas. 

Hacia el futuro, la Uniclaretiana debe seguir abriendo 
camino, buscando llegar con su oferta educativa a más 
lugares apartados de la región y además debe diversificar, 
ampliar y complementar su oferta educativa con más 
programas, que complementen los que ya ofrece, con el fin 
de impactar aún más potentemente en las comunidades 
que más carecen y necesitan de opciones de educación 
para sus jóvenes en la Región del Pacífico Colombiano

Considero que la Uniclaretiana le dijo a la gente que era 
posible soñar, que era posible pensar en ser profesional y 
construyó todas las condiciones para hacerlo posible. La 
Uniclaretiana le ha entregado al Pacífico la esperanza, le ha 
entregado profesionales formados conocedores de su 
realidad, comprometidas y comprometidos con empeño 
en el desarrollo de su territorio. El énfasis debe ser direccio-
nado hacia los desafíos de los acuerdos firmados en La 
Habana, desafíos que propone el pos-acuerdo de la recon-
ciliación y la paz, que requieren estos territorios que han 
estado en las profundidades de la violencia.

Desde la Regional Pacífico Sur de Uniclaretiana

Woshler Ernesto 
Castro Sinisterra 

Estudiante del Programa 
de Antropología.

Hugo Villegas
Docente Investigador del 

Programa de Trabajo Social. 
Sociólogo. Especialista 

en Psicología Educativa. 
Maestría en Educación
 y Desarrollo humano.
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La Uniclaretiana le ha aportado a la región la construcción 
de una sociedad justa para todos, con libertad de pensa-
miento, justicia social, equidad de género y democracia. 
Con el enfoque humanístico que la caracteriza, cuidando 
de los derechos, la libertad y el pensamiento crítico, trans-
formando la región y garantizando una vida digna, promue-
ve y apoya la actitud investigativa, programas culturales, 
creando así programas de extensión donde se desarrollan 
festivales, talleres, danza, etc.

Es importante mencionar los costos accesibles, becas y 
créditos. El acompañamiento a sus estudiantes es primor-
dial. Con las tres modalidades de estudio pueden fácilmen-
te formarse como profesionales sin dejar sus obligaciones a 
un lado.

Aspectos en los que debería hacer énfasis hacia el futuro: 
como lo dice la Visión, ser identificada como una institución 
de frontera, llegar a más lugares del Pacífico mediante 
convenios, y seguir aportando a la formación integral desde 
los diferentes contextos socioculturales, y a la construcción 
de una región justa y en paz.

Marjorie Andrea Muñoz, 
Asistente de Registro 

y Cartera,

"La educación es el arma más poderosa que puedes usar 
para cambiar el mundo". Nelson Mandela.

Creo que la Uniclaretiana es uno de los pocos referentes 
educativos que existen en Colombia que le ha apostado a 
una educación incluyente como mecanismo para la mejora 
de la sociedad, a través de la enseñanza en valores, contri-
buyendo a futuros profesionales de calidad. Con su filosofía 
de una educación de frontera ha podido llegar a rincones 
recónditos de la geografía colombiana, brindando a jóvenes 
y adultos, sin importar su género, credo o nivel socioeconó-
mico, la oportunidad de acceder a la educación superior. Es 
de esa forma como se construye país y sociedad, democrati-
zando la educación, el conocimiento y el saber, poniéndolo 
al alcance de todos. Uniclaretiana lo ha venido haciendo 
por más de 20 años.

María de los Ángeles 
Martínez Rosero, 

Directora de la Regional 
Pacífico Sur de Uniclaretiana

Ingresé a la Universidad hace 2 años y medio como docente 
cátedra y hace un año y medio asumí la Dirección de la 
Regional Pacífico Sur, poniendo el alma con este maravillo-
so proyecto que busca llegar donde otras instituciones no 
llegan y donde las oportunidades de formación son muy 
pocas. Queremos dejar un legado que contribuya al creci-
miento de una sociedad más justa y equitativa.

William Esteban Rivillas, 
Asistente Administrativo.
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