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Resumen

En el afio 2012 el Ministerio de Educacion Nacional, -MEN- abrié convocatoria
publica para que universidades y empresas como actores sociales, avancen
en el establecimiento de una alianza cuyo objetivo primordial es incentivar y
apoyar la ejecucion de proyectos, a través de Alianzas Estratégicas, para el
fortalecimiento de la educacion técnica profesional y tecnoldgica entre Institu-
ciones de Educacion Superior, sectores productivos, organizaciones sociales
y gobierno territorial, mediante la formacion y vinculacién de recurso humano
de los niveles técnico profesional y tecnoldgico en sectores estratégicos para
el desarrollo regional, en el marco del impulso a los cinco sectores locomotora
definidas por el gobierno nacional. En tal sentido la Fundacién Universitaria
Claretiana —-FUCLA-, como Institucion de Educacion Superior, inicia a divulgar
ante distintos sectores de la region del pacifico norte este propésito del MEN,
y como producto de este proceso se conforma la Alianza por un Desarrollo
Sostenible y Pertinente para el Choc6 -Alianza-.

Palabras claves:

Técnica profesional, tecnoldgica, pertenencia, sector productivo, alianza, edu-
cacion media.

Introduccian

Contexto en el que se desarrolla la alianza

La educacion superior que se brinda en el departamento del Chocé carece de
enfoques pertinentes, que permitan abordar desde distintos ambitos y secto-
res de intervencion, procesos de educacion técnica profesional y tecnoldgica
que coadyuven a la generacién del desarrollo regional; aunado a lo anterior se
evidencian las dificultades de acceso de los jévenes a la educacion superior.
En el departamento del Choco sin contar con la capital Quibdd el 75,7% de la
poblacion entre 17-21 afios se encuentra por fuera del sistema de educacion
superior (MEN cifras preliminares 2013), debido a que la oferta existente en la
region es muy reducida, de ahi la importancia que el Ministerio de Educacién
Nacional propenda por potencializar programas en este dmbito.

La Fundacion Universitaria Claretiana es consciente de la necesidad de fortale-
cer los procesos productivos desde las distintas disciplinas del saber, pues en
la medida que la region Chocoana desarrolle todas sus capacidades se consti-
tuira en un renglén importante para la economia del pais en lo que respecta a la
gestion ambiental, la explotacion de recursos naturales y la venta de servicios.
Todavia la economia local y regional es muy débil, pero esta realidad a media-
no plazo puede cambiar debido a la alta gama de recursos de toda indole que
se podrian potencializar con la puesta en marcha de programas pertinentes

para la region; con ello se lograré fortalecer el sector productivo a partir de la
cualificacion en competencias del recurso humano.

El Departamento del Choco, por las barreras de tipo cultural, geogréfico, eco-
némico y social entre otros, cuenta con pocos avances en el ambito de la in-
vestigacion, por ello se debe propender por la trasferencia de conocimientos
a través de desarrollos de investigacién aplicada, partiendo de los programas
creados en competencias.

La realidad social del departamento es bastante desalentadora, al punto que la
region ocupa segun las estadisticas del DANE, los Ultimos niveles en desarrollo
social en relacién a la no satisfaccién de las necesidades basicas, por ello la
implementacién de procesos de formacion e investigacion, se constituyen en
una opcidn para aumentar los niveles de vida de la poblacién chocoana.

|. 4llué es |a Alianza por un Desarrollo Sos-
tenible y Pertinente para el Choca?

Una Unién Temporal para el fortalecimiento de la Educacién Técnica Profesio-
nal y Tecnoldgica entre Instituciones de Educacion Superior, sectores producti-
V0s, organizaciones sociales y gobierno territorial, mediante creacion de nueva
oferta y la formacion de recurso humano de los niveles Técnico profesional y
Tecnoldgico en sectores estratégicos para el desarrollo regional.

La alianza esta conformada por los siguientes actores: Ridium, Papeleria Uni-
verso, Disqueso, Drogueria la 20, Alcaldia de Medio Atrato, Alcaldia de Quibdo,
Alcaldia de Cértegui, Didcesis de Quibdd, Camara de Comercio del Chocé,
FUCLA. Todas hacen parte de la region comprometidos con la sociedad, que
desde diferentes sectores pretenden fortalecer alianzas que contribuyan a la
promocion de un desarrollo pertinente y sostenible para el Choco.

1.1Lineas de trabajo de alianza

@ Creacion de 6 programas en ciclos propedéuticos, 2 técnicas profesiona-
les, 2 tecnologias y 2 especializaciones tecnolégicas.

@ Promocion de la educacion técnica profesional y tecnoldgica en el depar-
tamento del Chocé.

©® Formacion de docentes “Diplomado en Formacién por Ciclos Propedéuti-
cos y competencias laborales.

@ Dotacion tecnologica y bibliografica a Instituciones Educativas.

1.2 Retos de la alianza

@ Articular las demandas del sector productivo, la proyeccion del desarrollo
y la vocacién de la region con la oferta académica asociada a las
locomotoras del desarrollo identificadas para la region.

@ Fortalecimiento de la alianza entre Universidad-Empresa-Estado como
una opcién para la promocion del desarrollo regional participativo,
consensuado y coherente con las necesidades del contexto.

© Atticular diferentes niveles de formacion académica a través de la
metodologia de formacion por ciclos propedéuticos.

@ Impulsar la investigacion y la pertinencia de los programas como un
componente basico para el logro de una educacién inclusiva en relacién
directa con las necesidades educativas y productivas de las regiones.

@ Disminuir las barreras de acceso de los jovenes a una educacion superior

de calidad.
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(@ Necesidad de cualificar el talento humano existente en la regién para responder a los nuevos retos que exige el desarrollo regional.

@ Ampliar y diversificar la oferta de programas en los niveles técnico y tecnoldgico.

€ Construir procesos educativos sélidos como un aporte al desarrollo social, econdmico, politico y cultural de la region.

€) Servir de puente entre el Ministerio de Educacion y estamentos locales en tematicas educativas orientadas a la promocion del desarrollo en la region

{@ Fortalecer la alianza con la inclusion de nuevos miembros del sector productivo, educativo y entes territoriales.

2.1l £l Ministerio de Educacion Nacional y el Fortalecimiento de la Educacion Técnica

Profesional y Tecnoldgica.

El Fortalecimiento de la Educacion Técnica Profesional y Tecnolégica en Colombia, es un proyecto concebido como un instrumento facilitador de la creacién de
un sistema que articule de forma coherente la educacion técnica que se ofrece en los niveles de educacion media, y entre esta y la educacion técnica profesional,
tecnoldgica y universitaria y la formacién que se imparte en la educacion no formal.

Con el fin de mejorar las condiciones de productividad y competitividad en el pais, mediante la formacion de capital humano con alto desarrollo de competencias
laborales que permitan la transformacion del sector productivo y de servicios, el mejoramiento de la calidad de vida y la coherencia con las demandas de los
procesos de globalizacion (Nacional, Apoyo y seguimiento a la educacion superior proyecto de fortalecimiento de la educacion técnica y tecnolégica en Colombia,

2006).
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El fortalecimiento de la educaciédn técnica profesional y tecnoldgica se constitu-
ye en un factor estratégico para el aumento de la competitividad del pais y para
su crecimiento sostenible. Como se puede ver en la grafica N° 1, los paises
desarrollados priorizan la educacién técnica profesional y tecnolégica porque
atiende las necesidades del sector productivo, el mercado laboral, es una edu-
cacion mas equitativa porque permite mas posibilidades de permanencia en el
sistema de educacion superior.
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2.1 Importancia de la Formacion Técnica Profesional y
Tecnolégica en la Region.

@ Impulsa y consolida los avances en el fortalecimiento de los vinculos
entre el sector educativo y el sector productivo, en la formacion por
competencias laborales, en el desarrollo de herramientas de flexibilidad
de curriculos y programas y en el mejoramiento continuo de la calidad,

ingredientes todos necesarios para garantizar una oferta de educacion
técnica y tecnoldgica pertinente y competitiva.

@ Aproxima a los estudiantes al mundo laboral, facilita a las instituciones
de educacion la interaccién continua con el sector productivo y ofrece a
éste la posibilidad de acceder a un talento humano con las competencias
que requiere.

©® Conlleva la formacion por ciclos para hacer posible la articulacion de
varios niveles e instituciones del sector educativo y la interaccién con el
sector productivo para retroalimentar los programas e instituciones en los
procesos de mejoramiento de la calidad.

2.3 Educacion Media, Técnica Profesional y Tecnologi-
ca en Ciclo Propedéutico

El paso de la educacién media a la educacion superior se facilita a través
de un proceso llamado articulacion, mediante el cual los estudiantes de
los grados décimo y once (educaciéon media) pueden cursar, al mismo
tiempo, una carrera técnica profesional o tecnoldgica y asi avanzar hacia
la formacién profesional mediante el reconocimiento y homologacion
de contenidos curriculares que se establezcan en convenios con las
Instituciones de Educacion Superior, IES.

En el proceso de articulacién las instituciones educativas y otros actores
de la sociedad conciertan un trabajo conjunto para asegurar que la
oferta educativa sea pertinente y que los estudiantes puedan transitar
de la educacién media a la superior, desarrollando las competencias
necesarias para insertarse en el mundo laboral y continuar su formacion
alo largo de toda la vida.

Articular la educacion media y la educacion superior genera oportunidades
para que los estudiantes construyan, desarrollen y consoliden proyectos
personales y productivos, gracias a itinerarios de formacién a lo largo de
la vida y en relacion con las necesidades y oportunidades de su entorno
social, cultural, educativo, econémico y productivo(Colombia Aprende —
MEN, 2005).

Como se ha dicho la alianza va encaminada al Desarrollo Sostenible y Per-
tinente para el Chocd, pretende llevar a los municipios la educacion técnica
profesional y tecnoldgica y que los programas sean acordes a las necesidades,
las potencialidades y que sirvan para el desarrollo endégeno de la zona.

3. diete Razones para estudiar carreras
técnicas profesionales y tecnolagicas

3.1 Es educacion profesional de calidad

La educacion técnica profesional y la tecnologia corresponden a dos niveles de
formacion de pregrado y educacion superior que conducen a titulaciones que
reconocen competencias profesionales. Esta formacion es profesional siempre
y cuando la ofrezca una institucion reconocida por el Ministerio de Educacién
Nacional y la carrera cuente con el registro calificado, el cual es la garantia de
que ese programa académico fue evaluado por el Ministerio y cumple con los
requisitos de calidad exigidos.

3.2 Es educacion progresiva

Permite ajustar tiempos de estudio y trabajo a las necesidades del estudiante,
quien podria iniciar un décimo grado su formacién técnica en instituciones de
educacion media técnica, estudiar un afio mas en una instituciéon de educacion
superior y graduarse como técnico profesional. Con las competencias adquiri-
das y su titulo profesional, podria acceder a un empleo y continuar en el nivel
tecnoldgico. El titulo de tecndlogo le abriré otras opciones laborales y al mismo
tiempo le posibilitara acceder al nivel profesional universitario.

3.3 Ofrece oportunidades de empleo

La demanda de técnicos profesionales y tecnodlogos ha venido creciendo en
afios recientes en el mercado colombiano. Esta es una tendencia que se da en
el mundo, sucede igual en paises como Chile, Uruguay, Australia. Ello se debe
a que estan apareciendo nuevos puestos de trabajo como consecuencia de los
cambios y desarrollo de los sectores de la produccion y como resultado de las
nuevas tecnologias y las exigencias globales de competitividad. En paises de-
sarrollados la piramide laboral tiene una base amplia de técnicos profesionales
y tecnologos.

3.4 A los técnicos y tecnélogos cada vez les pagan
mejor

En términos de remuneracién, los técnicos profesionales y tecnélogos estan
cada vez mas cerca de los profesionales universitarios. Entre 2005 y 2006 el
ingreso promedio de los egresados de estas carreras aumento en 19%, mien-
tras el de los universitarios crecié un 12%. También aument6 el porcentaje de
egresados de carreras técnicas y tecnoldgicas que cotizan a la seguridad so-
cial, pasando de 56,5% a 70,5% en el caso de la técnicas profesionales, y de
62.6% a 76.6% en el de las tecnoldgicas, lo cual indica que tienen un empleo
de calidad (Colombia Aprende - Ministerio de Educacion Nacional).

3.5 Es un tipo de formacion que necesita el pais

El mundo ha cambiado y el siglo XXI trae nuevas exigencias. El pais, en busca
de posibilidades y oportunidades, ha construido una agenda de competitividad
que consolida en cada region sectores productivos estratégicos. Para el desa-
rrollo de estas apuestas Colombia necesita contar con un numero de técnicos
profesionales y tecndlogos que se especialicen en los campos que demanda el
pais, sobre todo ahora que la economia esta creciendo de manera sostenida y
ante la firma de tratados de comercio con otros paises.

3.6 Puede estudiar y trabajar en su region

Es una politica del Gobierno fortalecer la educacién técnica y tecnoldgica
teniendo en cuenta las vocaciones productivas de las regiones. Academia y
empresa trabajan conjuntamente y como resultado ahora se ofrecen nuevas
carreras para los sectores industrial, agropecuario, agroindustrial, turismo, sof-
tware y telecomunicaciones. Ademas, las instituciones de educacién superior
estan llegando con carreras técnicas profesionales y tecnoldgicas a diferentes
ciudades y municipios a través de cien Centros Regionales de Educacion Su-
perior, Ceres.

3.7 Son una buena inversion

La educacion técnico profesional y la tecnoldgica posibilitan ingresar al mer-
cado laboral a temprana edad y por consiguiente, recuperara en un tiempo
cercano la inversion hecha en los estudios. Cuando se estudia por ciclos, se
van realizando en periodos cortos los niveles de pregrado (técnico profesional,
tecnoldgico, profesional universitario) obteniendo gradualmente titulos profe-
sionales que habilitan para el mercado laboral y permiten ascender salarial-
mente. (Colombia Aprende - Ministerio de Educacion Nacional).

De esta manera, la puesta en marcha de la Alianza por un Desarrollo sostenible
y Pertinente para el Choco, abre ventanas a la discusién sobre educacion y las
necesidades especificas de la productividad de la region entre los diferentes
actores de la sociedad, brindando una mirada mas holistica del desarrollo sos-
tenible y pertinente en el departamento del Chocd.

Bibliografia

Colombia Aprende - Ministerio de Educacién Nacional. (s.f.). Colombia Apren-
de. Recuperado el 25 de Noviembre de 2013, de http://www.colombiaaprende.
edu.co/html/estudiantesuperior/1608/article-192729.html

Nacional, M. d. (Agosto de 2006). Apoyo y seguimiento a la educacion superior
proyecto de fortalecimiento de la educacion técnica y tecnoldgica en Colombia.
Manual Operativo . Bogota: Corporacién Andina de Fomento .

Nacional, M. d. (2013). matricula y tasa de cobertura MEN — SNIES -. Incluye
datos SENA. * Cifras preliminares. Bogota.

Paz e interculturalidad

Paz e interculturalidad




