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Presentacion

Todo lo que pasa es importante, pero con el tiempo deja de serlo sino se
registra en alguna parte.

El ANUARIO en la FUCLA, es el medio para tener un REGISTRO DE VIDA
INSTITUCIONAL. Durante los primeros afios la edicion se publicaba en papel,
a partir de ahora sera en formato digital. Apenas l6gico para una Institucion de
Educacion Superior donde predomina la modalidad a Distancia.

El Anuario sera el medio indicado para responder a la pregunta, qué se hizo
en la FUCLA en docencia, investigacion, extension, administracion, Bienestar
Universitario, Planeacion, Centro de Idiomas, dia institucional, etc.

Todo este pasado son las semillas que nos permiten sembrar en el presente
con el optimismo de recoger buenos frutos para el futuro.

Elafo2013y2014 estuvieron marcados por dos palabras: Paze Interculturalidad,
que son las semillas sofiadas para una Colombia justa, incluyente y en paz.

Muchos preguntan, ¢qué tiene que ver la interculturalidad en este suefio de
paz?

Un proceso de paz corre el peligro de quedarse en un espectaculo colorido,
que incluye el aplauso multitudinario a dos actores en conflicto que firman
un acuerdo para terminar el mismo. La firma de la paz no es el final sino el
principio, dicho de otra manera, es la cuota inicial de un proceso que debe ser
edificado por todos, incluyendo la elaboracion de los planos, la colocacion de
cada ladrillo y la estética para los “acabados”.

La paz, por ser una construccion compleja y dificil, requiere de todas y todos,
cabeza, corazdn, sentimientos, sinceridad, generosidad, recursos de toda
indole y buen gusto para que el proceso sea creible, fraterno, sencillo y eficaz.
Sin participacion corremos el peligro de convertir el suefio en pesadilla. Pero
la participacion tiene que tener un tinte intercultural, es decir, que todas las
partes, gobierno, actores armados, victimas del conflicto y poblacion civil en
general, inyecten en su ADN conviccion, apertura y disposicion de construir
concertadamente un proyecto de vida para todas y todos.

La interculturalidad no es solo dialogo, es la capacidad de hacer que toda la
creacion tenga vida y la tenga en abundancia. El dialogo es siempre la llave
maestra para abrir la puerta de la casa de la vida. Pero la casa no tendra vida
si no entramos para arreglarla juntos, de otra manera, el didlogo terminara
convertido en un manual de buenas intenciones, sin ninglin impacto real y
efectivo. La interculturalidad tampoco se reduce a un didlogo entre culturas
diferentes, también debe darse entre grupos sociales o grupos en conflicto. No
se trata solo de invitar a negros, indigenas, mestizos y blancos a tomarse un
tinto para hablar, hablar y hablar, y luego pagar para que en la primera pagina
del periédico pueda leerse: “el gobierno propicia el dialogo intercultural”. Es la
estrategia malévola que utilizan los grupos dominantes para mostrar la realidad
con el espejismo de los “reality”. La interculturalidad es un diélogo entre culturas,
grupos econdmicos, politicos, eclesiales y sociales, que busca construir juntos
y para todos, proyectos de vida acordes a la historia, las necesidades y la
cultura de cada uno de los actores que hacemos parte de este planeta.

Por esto, la FUCLA promueve y participa en una paz intercultural, que implica
la inclusion de todas y todos los colombianos en una propuesta de vida, que
nos permita volver a despertar cada mafiana con el aroma de un buen café,
después de un reparador descanso en vivienda propiay digna, de poder disfrutar
un desayuno nutritivo, tener la tranquila alegria de poder trabajar, estudiar o
gozar de un merecido tiempo de ocio. De pasar de los “paseos de la muerte”
al paso de hospitales dispuestos y bien dotados para la atencién inmediata.
De la implementacion de modelos econdmicos que estén al servicio de la vida
humana y ecoldgica. De poder acostarnos cada noche con el cansancio y la
alegria de una cancion que nos arrulla diciendo: “qué bonita es esta vida...”.

Fomento Universitario

Pasando al tema de lo que viene, la FUCLA, en su Plan de Desarrollo, tiene
proyectado para el 2014 y 2015 la ampliacion de la oferta académica con
nuevos programas de Técnicas laborales, Técnicos Profesionales, Tecnologias,
Pregrado y Especializaciones.

En el primer semestre de 2014 la oferta académica se ha enriquecido con la
obtencion del registro calificado de la Especializacion en Gestién de Procesos
Psicosociales y del Pregrado en Psicologia

Los programas que oferta la FUCLA a julio de 2014 son:

Facultad de Humanidades y Ciencias Religiosas

Pregrado

® Trabajo Social (Distancia)

® Antropologia (Distancia)

® Teologia (Distancia)

® Psicologia (Presencial — Quibdd)

Posgrado

® Estudios Biblicos (A distancia y Virtual)
® Métodos y Técnicas de Investigacion en Ciencias Sociales
® Gestion de procesos Psicosociales

Facultad de Ingenierias

Pregrado

@ Ingenieria de Sistemas (Presencial — Quibdo)
@ Ingenieria Industrial (Presencial — Quibdd)

Se decidio no renovar el Registro de la Licenciatura en Educacion Religiosa.

Tecnicas Profesionales y Tecnologias

LaFUCLAhasidoelegidaenlaconvocatoriadel MEN que buscaelfortalecimiento
de alianzas para el desarrollo de programas técnicos y tecnolégicos, con una
propuesta denominada “Alianza por un Desarrollo Pertinente y Sostenible para
el Chocd”, en los municipios de Quibdd, Medio Atrato y Cértegui. En el marco
de este proyecto se presentaran tres técnicos profesionales, 3 tecnologias, en
ciclos propedéuticos y una especializacidn tecnoldgica.

En convenio con la Institucion Universitaria Pascual Bravo, ofrecer en Quibdo

para el segundo semestre del 2013 Tecnologia en electronica y Tecnologia en
Mecénica

Centro de Formacidn para el Trabajo y el
Desarrollo Humano

Se ha creado un Centro de Formacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano,
con programas Técnicos Laborales. Se tiene el registro para Quibdd de los
siguientes programas:

® Auxiliar Administrativo
@ Auxiliar en Mercadeo y ventas

Centro de [diomas

En agosto de 2012 se creo el Centro de Idiomas en la ciudad de Quibdd y se
tiene proyectado para el 2013 y 2014 su expansion a las ciudades de Cali,
Medellin y Sincelejo.

Quibdo

® Diplomado (niveles) nifios y adultos
® Convenios interinstitucionales

Cali

® Convenio Colegio Claretiano Santa Dorotea, proyecto bilingtismo
® Diplomado

Medellin

® Diplomado formandos claretianos
® Cursos virtuales

Ampliacidn de CAT y participacion en CERES

Tenemos proyectado consolidar la presencia en la Costa Atlantica con la
apertura de CAT en Sincelejo, Monteria, Marialabaja (Bolivar) y Barranquilla
y Uribia (Guajira). También estan en estudio hacer parte de los CERES de
Guachené (Cauca) y Pueblo Rico (Risaralda).

Programas en convenio

También estamos haciendo gestiones para ofrecer Técnicas profesionales,
Tecnologias y Maestrias en convenio con otras Instituciones de Educacion
Superior-IES. Tenemos un convenio con la Universidad de Medellin para
ofertar en Quibdd las Maestria en Conflicto y Paz y la Maestria en Educacion.

En febrero de 2015 tendremos la nueva edicion digital del Anuario. Sin embar-
go, es posible que algunos acontecimientos se vayan publicando en la medida
que vayan sucediendo. Sera un Anuario con actualizaciones permanentes.

ContinGien con la lectura....
Fraternalmente

José Agustin Monroy P.
Rector
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_ Sele | Nombres y Apelidos

Equipo FUCLA

Sede Principal
QuUIBDO

Eugenio Valencia Robledo

Auxiliar Tecnico y Apoyo Logistico

Andres Mauricio Higuita Seguro

Docente de Tiempo Completo de la Facultad de Educacion

Yeison Enrique Mosquera Hurtado

Coordinador Tecnico P.R.L.

Edwar Palacios Hinestroza

Asistente de Contratacion

Albeiro Ospina Ospina

Vicerector Administrativo

Milton Patifio Ocampo

Director Bienestar Universitario

Maria Raocio Placios Quesada

Asistente Contabilidad

Edith Johanna Villa Franco

Asistente Contabilidad

Sandra Patricia Canaval

Coordinadora Tecnica P.P.|

Yabary Yaneth Rojas Garcia

Coordinadora General Primera Infancia

Myriam Elsy Quifiones Cabrera

Auxiliar de Recepcion Quibdé

Nuria Chaverra Masquera

Auxiliar Administrativa de Extension

Juana Isabel Quejada Becerra

Auxiliar de Servicios Generales Quibdd

Dioris Day Gaviria Mosquera

Asistente de Facturacion y Cartera

Martha Celenis Mercado Caicedo

Coordinadora de Contratacion, Tesareria y Nomina

Elizabeth Cordoba Casas

Coordinadora Operativa de Pregrados

Yuly Cecilia Palacio Blandon

Coordinadora de Extension

Claudia Milena Serna Perea

Auxiliar de Recepcidn Quibdé

Katerine Isabel Mercado Caicedo

Auxiliar Administrativa P.P.|

Ingrith Johanna Mosquera Cordoba

Coordinadora de Contabilidad

Yorley Riascos Mosquera

Coordinadora de Admisiones y Registros

Vicenta Cordoba Palacios

Auxiliar de Servicios Generales

Siris Sulay Mena Rivera

Docente Tiempo Completo con Funciones Administrativas de
Coordinadora del Centro de Idiomas - Quibdd

Margot Mosquera Blandon

Docente de Tiempo Completo con Funciones Administrativas
Como Jefa del Programa Ingenieria de Sistemas

Yisiris Palacio Rodriguez

Auxiliar de Biblioteca

Juan Gonzalo Diaz Londofio

Coordinador Operativo Quibdd

Luisa Fernanda Vega Pinzon Investigadora
Bayron Cordoba Palacio Auxiliar de Logistica
Yorladys Caicedo Mosquera Promotora

Eider enrique martinez mena Promotor

Paola Fernanda Viveros Pozo

Auxiliar de Cartera

Jilmar Yitzhak Lemus Perlaza

Aprendiz Sena - Etapa Lectia

Jaime Alberto Valois Mosquera

Auxiliar de TIC

Lisandro Martinez Gonzalez

Auxiliar Contable

Liliana Marcela Rivas Mosquera

Auxiliar Administrativa Centro de Idiomas

Hawald Claudia Susanne

Docente Tiempo Completo Investigadora

Jairo Salazar Rivas

Docente Medio Tiempo

Rafael Alexander Bastidas Mosquera

Docente Medio Tiempo

Indalecio Sanchez Mosquera

Docente Medio Tiempo

Milciades Renteria Palacios

Docente Medio Tiempo

Daniza Leonela Hinestroza Jimenez

Secretaria General

Yanny Yiseth Murillo Palacios

Aprendiz en Etapa Productiva

Eduin Andres Palacios Lopez

Asistente de Informacion

Cellia Maria Vasquez Garay

Docente Medio Tiempo
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Equipo FUCLA

Centrode Atencion
Tutorial CAT-MEDELLIN

Joan Manuel Madrid Incapie

Docente Tiempo Completo

Adriana Milena Mora Botina

Vicerrectora Academica

Maria Janeth Jimenez Escobar

Asistente de Rectoria

Paula Andrea Taborda Ortiza

Coordinadora de Procesos Tutoriales

Luz Mery Herrera Bermudez

Asistente Administrativa Telemercadeo

Sandra Milena Castro Betancur

Decana Facultad de Humanidades y Ciencias Religiosas

Liliana Maria Velasquez Garcia

Auxiliar Recepcion Medellin

Margarita Maria Corrales Urrea

Docente Tiempo Completo

Luz Angela Gallego Restrepo

Asesora Pedagogica PP

Jose Rodrigo Castaiio Mufioz

Coordinacion de Comunicacion y Mercadeo

Jaime Alberto Moncada Soto

Docente Tiempo Completo con Funciones Administrativas de
Direccion de Medios y Mediaciones

Carlos Eduardo Puerta Monroy

Director Administrativo

Jose Agustin Monroy Palacio

Rector

Sandy Yulieth Cadavid Gonzalez

Auxiliar Administrativa CAT Medellin

Jhony Alejanadro Martinez Cely

Analista Sistema de Gestion de Calidad

Daniela Palacios Mejia

Analista de Planeacion

Lizeth Andrea Villada Arango

Coordinadora de Gestion Humana

Mandel Andrea Morales Ospina

Analista de Presupuesto

Carolina Arboleda Campo

Asistente de Disero Grafico Mym

Jeysson Emir Rengifo Cuesta

Desarrollador Web

Cristian Ricardo Yepes Gomez

Docente con Funciones de Jefatura del Programa de Antropologia

Gloria Ines Echeverri Lopera

Decana de la Facultad de Ciencias Administrativas,
Economicas y Contables

Jose Albeiro Escobar Zuluaga

Docente Medio Tiempo - Centro de Idiomas

Aleida Cecilia Hernandez Rojas

Coordinadora del Departamento de Admisiones Registro
y Control Academico

Sandra Janeth Velez Ramirez

Docente Medio Tiempo - Facultad de Educacion

Andrea Carmona Giraldo

Comunicadora Coorporativa

Carlos Mario Arenas Ramirez

Disefador Gréafico

Centro de Atencion
Tutorial CAT- CALI

Astrid Yulieth Fernandez

Directora CAT Cali

Lucy Sanchez Mufoz

Docente de Tiempo Completo del Programa de Trabajo Social

Jose Fabrizio Linza Avila

Docente de Tiempo Completo - Coordinador Centro de Idiomas Cali

Laura Ruiz Sierra

Auxiliar Administrativa CAT Cali

Centrode Atencion
Tutorial CAT- AGANDI

Marlen Murillo Carabali

Monitor Acandi P.P.I

Esteban Javier Gutierrez Bermudez

Auxiliar De Sistemas P.P.I

Centro de Atencién Manuel Felipe Garces Munoz Monitor Rio Sucio PP
Tutorial CAT-RIO SUCIO Yunnaira Romaria Escobar Monitor Primera Infancia
CAT-BOGOTA Carolina Diaz Vargas Directora CAT Bogota
CAT-BUCARAMANGA Jesus Alfonso Florez Lopez Asesor Rectoria

CGAT-CARMEN DEL DARIEN

Ferney Capera Rodriguez

Monitor Carmen del Darien P.P.

CAT-ELCARMEN

Gonzalo De La Torre Guerrero

Aporte Biblioteca

CAT-NEIVA

Andrea Del Pilar Rubiano Silva

Directora CAT Neiva

CAT-PASTO

Marleny Romelia Ordofiez Olmedo

Coordinadora Proyecto de Prevencion de Adicciones

CAT-PEREIRA

Yenny Patricia Narvaez Casas

Secretaria CAT Pereira

CAT-SINCELEJO

Eliana De Jesus Perna Gonzalez

Secretaria Museo de Sincelejo

CAT-TUMACO

Geiler Torres Zamora

Auxiliar Administrativo CAT Tumaco

CAT-UNGUIA

Esther Marina Landero Martinez

Monitora Primera Infancia
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