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PRESENTACIÓN

Como un balbuceo de neonato, la Fundación Universitaria Claretiana-FUCLA 
ofrece a los lectores y a las lectoras estas páginas de su primer número del 
ANUARIO, donde se plasma algunas de nuestras acciones entre 2007 y 2008.  
Lo que se presenta no es una crónica, sino fundamentalmente una suerte 
de imágenes que concentran, en el tiempo, parte de nuestro caminar como 
Institución de Educación Superior.

Si bien el 22 de mayo de 2006,  el Ministerio de Educación Nacional emitió 
la resolución 2233 dando la aprobación o cial a la FUCLA, mucho antes los 
Misioneros Claretianos, o Hijos del Corazón de María, habían empezado su 
labor educativa en los ciclos de la formación básica, desde cuando en febrero de 
1909 llegaron a Colombia, especí camente al departamento de Chocó, actividad 
que supieron complementar con el ingreso en la educación superior haciendo 
alianzas con Instituciones Universitarias.

Hoy, quienes pertenecemos a la FUCLA heredamos todos esos esfuerzos, 
cosechamos lo que en el campo educativo sembraron los claretianos, y 
alimentamos esta nueva etapa de la historia con lo que nos brinda el que hacer 
cientí co y académico, en diálogo con los saberes ancestrales de los pueblos 
Indígenas y Afrocolombiano, así como con el legado del conocimiento de las 
tradiciones populares de los campos y ciudades del territorio colombiano.

Desde nuestra identidad cristiana queremos dialogar con las diversas formas de 
pensamiento y  prácticas religiosas, para contribuir a la formación de una socie-
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dad pluralista, respetuosa de los derechos colectivos e individuales, forjadora de 
proyectos y planes de vida que respeten la naturaleza y  supere la inequidad y la 
exclusión social.

Los textos que aquí se encuentran son la memoria de nuestras iniciativas de re-
 exión, como el FORO SOBRE EDUCACIÓN Y TERRITORIO realizado en Quib-
dó en junio de 2007, pero también de nuestra participación en eventos académi-
cos a los cuales hemos sido invitados, y en los que hemos aportado como equipo 
con el acumulado de re exión que ha dado origen a la FUCLA.

Esperamos que este primer volumen de nuestro ANUARIO FUCLA sea 
el comienzo de un caudal de pensamiento de los estudiantes, docentes y 
administrativos, pero también de las comunidades locales y sectores sociales con 
quienes interactuamos en la construcción de conocimiento.

Bienvenidos y bienvenidas a este sueño que ha comenzado a hacerse realidad.

Consejo Académico
Fundación Universitaria Claretiana-FUCLA
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La Fundación Universitaria Claretiana-FUCLA ha empezado a 
existir, con personería jurídica, el 22 de mayo de 2006,

fecha en la cual el Ministerio de Educación Nacional expidió la 
resolución 2233 donde aprobaron esta nueva

Institución de Educación Superior-IES. 
Desde ese entonces hasta el cierre del año académico de 2008

se han realizado una serie de eventos y actividades que se 
enmarcan en los  campos de acción de toda IES. 

Una breve reseña de estos pasos se relacionan a continuación.

NUESTRO CAMINAR

F
ot

o:
 S

te
ve

 C
ag

an



13

1. DOCENCIA

Durante los primeros cinco meses de 2007 la FUCLA obtuvo, por parte del Mi-
nisterio de Educación Nacional, la aprobación de cuatro programas de pregrado 
en el siguiente orden: 

PROGRAMA
FECHA DE

 APROBACIÓN
RESOLUCIÓN

CÓDIGO

SNIES

ANTROPOLOGÍA 18 de enero de 2007 127 52759

LICENCIATURA EN EDUCACIÓN 

RELIGIOSA CON ÉNFASIS EN BIBLIA
18 de enero de 2007 121

52760

TEOLOGÍA CON ÉNFASIS EN BIBLIA 

Y VIDA RELIGIOSA
16 de marzo de 2007 1262

52761

TRABAJO SOCIAL 14 de mayo de 2007 2473 53025

Estos programas académicos se han puesto en marcha en el 2008 en los siguientes 
lugares:

Antropología: Quibdó
Trabajo Social: Medellín y Riosucio-Chocó
Teología: Medellín y Bogotá
Licenciatura en Educación Religiosa: Quibdó

Para dar inicio a este proceso de formación se contó con un equipo de responsables 
o jefes de programas:
• Antropología: Jesús Alfonso Flórez López
• Trabajo Social: Dora Estella Gallego (durante el primer semestre de 2008),

Constanza Millán Echeverría (a partir del segundo semestre de 2008)
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• Teología: Alvaro Salazar cmf. (durante el primer semestre de 2008)
Agustín Monroy cmf.(a partir del segundo semestre de 2008).

• Licenciatura en Educación Religiosa: Juan Bautista Flórez cmf.

Además de los pregrados, la FUCLA ha propiciado el acceso a profesionales de 
Quibdó a cursos de posgrado en la modalidad de Especialización, para ello ha 
hecho alianza con la Fundación Universitaria Luis Amigó-FUNLAM, con quien 
ofrece los siguientes programas:

• Especialización en Gerencia de Servicios Sociales: se inició en el segundo
semestre de 2007 y se ha continuado durante todo 2008. Se han constituido
en este periodo tres cohortes, habiéndose graduado la primera cohorte el 6
de septiembre de 2008.

• Especialización en Finanzas: se dio inicio a este curso en el segundo semestre
de 2008.

Para coordinar el área de posgrados se vinculó en 2007 a la profesional Susana 
Guevara y a partir del segundo semestre de 2008 a Yuli Cecilia Palacio Blandón.

2. INVESTIGACIÓN

Durante 2007 y 2008 la FUCLA conformó un equipo de trabajo para re exionar 
sobre los enfoques y proyecciones de la investigación. Este equipo de trabajo dio 
origen a la creación del INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DE LA FUCLA, 
dentro del cual se ha constituido el OBSERVATORIO SOBRE DERECHOS 
TERRITORIALES EN EL PACÍFICO, respondiendo a una solicitud de la 
Coordinación de Iglesias y organizaciones étnico-territoriales del Pací co.

2.1. Líneas de investigación
Las líneas de trabajo del Instituto de Investigaciones son las siguientes:
2.1.1. Línea Historia Regional 

• Construcción del Estado y lo Político:
• Historia Ambiental
• Cambios Culturales
• Urbanización

  2.1.2. Línea Estudios Étnicos:
• Dinámicas poblacionales (históricas y contemporáneas)
• Etnohistoria
• Procesos organizativos
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• Etnología de los afrodescendientes y de los pueblos
indígenas

• Otros pobladores en la región, los “paisas”.
• Etnicidad y Territorio
• Educación y Etnoeducación

       2.1.3. Línea Socio-Ambiental:
• Apropiación de recursos renovables
• Apropiación de recursos no renovables
• Desarrollo legislativo-ambiental en la región
• Conocimiento local (tradicional)
• Prácticas alimentarias
• Biodiversidad

2.1.4. Línea Género y Generación:
• Culturas e identidades juveniles
• Con guración de identidades sexuales, de género y

generación
• Violencia, género y generación

2.1.5. Línea Procesos Urbanos:
• Características de lo urbano en la región
• Dinámicas urbanas
• Los imaginarios urbanos
• Vivienda y habitabilidad

2.1.6. Línea Monitoreo y Seguimiento a Derechos

Para poner en marcha esta última línea se propone construir el observatorio 
sobre derechos civiles, políticos, territorio y recursos naturales. 

Líneas Temáticas del Observatorio
2.1.6.1. Derechos Civiles y Políticos:

• Derechos Humanos
• Derecho Internacional Humanitario

2.1.6.2. Derechos Territoriales:
• Titulación
• Tenencia del Territorio
• Ejercicio de Autoridad y Gobierno
• Apropiación Territorial (uso, manejo, ordenamiento

local)
• Afectación Territorial: políticas públicas, movilidad
• Explotación de recursos naturales
• Uso y manejo de los recursos naturales

NUESTRO CAMINAR
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El equipo de colaboradores, todos voluntarios, que se han vinculado a esta 
re exión son: Lucía Mercedes De la Torre Urán, Carlos Alirio Flórez López, 
Jairo Miguel Guerra Gutierrez, Agustín Monroy Palacios, Gonzalo de la Torre 
Guerrero, José Oscar Córdoba Mena, William Villa, Esperanza Pacheco Ramirez, 
Eduardo Restrepo, Yebrail Álvarez, Francisco Gómez Nadal, Constanza Millán 
Echavarria y Jesús Alfonso Flórez López.

2.2. Convenios de Investigación
En ejercicio de sus líneas de investigación, durante 2008 la FUCLA 
 rmó y puso en marcha unos convenios de investigación que se 
reseñan a continuación:
2.2.1. Convenio FUCLA-Unidad Nacional de Tierras-UNAT

Realización de 40 estudios socio-económicos para concluir 
la titulación de resguardos indígenas en el departamento de 
Chocó, así como la ampliación y saneamiento de otros. Este 
trabajo estuvo coordinado por Esperanza Pacheco Ramirez, 
Luis Felipe Flórez L., Jorge Andrés Sánchez y Jesús Alfonso 
Flórez López.
Para la ejecución de esta investigación se contó con el apoyo 
de la Diócesis de Quibdó, Christian Aid, Global, Proyecto de 
Tierras de Acción Social, la Asociación de Cabildos OREWA.

2.2.2. Convenio FUCLA-Organización Nacional Indígena de 
Colombia-ONIC
La Organización Nacional Indígena de Colombia ha elaborado 
un diagnóstico sobre los pueblos indígenas, según el cual 
existen 102 pueblos indígenas en Colombia, de los cuales 18 se 
encuentran en alto riesgo de desaparición; para documentar 
estos casos se  rmó un convenio entre la ONIC y la FUCLA.
En el cronograma de trabajo se estableció que durante el 
segundo semestre de 2008 se avanzaría en la descripción y 
análisis de los pueblos Wipiwi, Pisamira, Amorua, Nukak-
Maku y Makaguaje, todos ellos ubicados en la Orinoquía y 
Amazonía colombiana.
Esta investigación la están realizando Nubia Ximena 
Salamanca, Constanza Millán Echeverría y Jesús Alfonso 
Flórez López.

3. EXTENSIÓN

Los antecedentes de la FUCLA se encuentran en el trabajo de cien años 
de presencia en Chocó de los Misioneros Claretianos. Una de las opciones 
pastorales ha sido, en los últimos 30 años, la promoción de organizaciones 
comunitarias. Para cuali car este proceso la FUCLA se compromete con 
la formación del liderazgo comunitario, de esta manera la Extensión 
Universitaria es asumida como proyección social, mediante las siguientes 
acciones y proyectos.

3.1. Cursos de Educación Continuada
La FUCLA, por iniciativa propia o mediante convenio con otras ins-
tituciones, ha desarrollado durante 2006, 2007 y 2008 los siguientes 
cursos de extensión, dirigidos a organizaciones étnico-territoriales de 
afrodescendientes e indígenas:

FECHA Y LUGAR DIPLOMADO DESTINATARIOS
CONVENIO

Segundo semestre 
2006

Medellín

Formación de educadores 
de comunidades 

terapéuticas
Educadores

FUCLA-
HOGARES 

CLARET

Segundo semestre 
2006

Medellín

Formación en 
acompañamiento a procesos 
organizativos de indígenas y 

afrocolombianos

Líderes indígenas y 
afrocolombianos

FUCLA-Centro de 
Estudios Étnicos

Segundo semestre 
2007

Medellín

Formación en 
acompañamiento a procesos 
organizativos de indígenas y 

afrocolombianos

Líderes indígenas y 
afrocolombianos

FUCLA-Centro de 
Estudios Étnicos

Segundo semestre 
2007

Quibdó
Acción sin daño

Organizaciones sociales, 
ONG nacionales

e internacionales, e 
instituciones públicas

Universidad 
Nacional-

Cooperación Suiza 
para el desarrollo 

COSUDE - 
FUCLA

Primer Semestre 
2008

Tumaco, Guapi, 
Buenaventura,

Riosucio y Quibdó

Políticas públicas y derechos 
humanos

Organizaciones sociales 
e instituciones públicas FUCLA-MSD

Primer Semestre 
2008

Tumaco, Guapi, 
Buenaventura,

Riosucio y Quibdó

Formulación, gestión y 
administración de proyectos 

sociales

Organizaciones Sociales 
e instituciones públicas

FUCLA-MSD

NUESTRO CAMINAR
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Segundo semestre 
2008

Medellín

Formación en 
acompañamiento a procesos 
organizativos de indígenas y 

afrocolombianos

Líderes indígenas y 
afrocolombianos

FUCLA - Centro 
de estudios 

étnicos

Segundo semestre 
2008

Quibdó, Medio 
Atrato

Comunicación en 
el contexto de las 

comunidades afroatrateñas

Miembros de los 
Consejos Comunitarios 

del Medio Atrato

FUCLA-
COCOMACIA-
DIÓCESIS DE 

QUIBDÓ-MANOS
UNIDAS.

Primer y Segundo 
semestre 2008

Neiva

Pedagogía de la educación 
religiosa desde la biblia

Docentes de educación 
religiosa

FUCLA-
SECRETARÍA

DE EDUCACIÓN 
DE NEIVA-

DIÓCESIS DE 
NEIVA

Segundo Semestre 
2008
Nuquí

Construcción del Proyecto 
Etnoeducativo de Tribugá

Docentes de las 
instituciones educativas 

de Nuqui

FUCLA-
CONSEJO

COMUNITARIO 
LOS RISCALES

3.2.  Apoyo a la construcción de política pública de educación.
Junto a los cursos de extensión la FUCLA ha asumido la coordinación, 
durante 2008, de la Mesa Departamental de Educación del Chocó, la 
cual aglutina a diversas organizaciones sociales, estamentos públicos 
y privados que buscan el respeto y la realización del derecho a la 
educación.
Como uno de sus logros se consiguió que el Plan Departamental de 
Desarrollo del Chocó, 2008-2011, integre cinco líneas de trabajo 
de nidos en este espacio a partir de los diversos eventos realizados 
desde 2006, cuando se constituyó, hasta 2008.
Este proyecto comunitario ha estado apoyado por el Alto Comisionado 
de las Naciones Unidas para los Refugiados-ACNUR y fue coordinado 
por Yuli Cecilia Palacio Blandon, Mirla Valencia y Nilson Yesid Moreno 
Mena.

3.3. Promoción de las expresiones artísticas.
Como uno de los antecedentes inmediatos de la FUCLA se encuentra el 
trabajo de promoción de las expresiones artísticas de afrocolombianos e 
indígenas. Este trabajo de extensión es realizado por el Centro Cultural 
Mama Ú, el cual nació de la acción de los Misioneros Claretianos y la 
Diócesis de Quibdó en 1998.
Su fundador, Rafael Gómez Díaz, puso su corazón, su pensamiento 
y todo su ser en este propósito; en ejercicio de su invaluable trabajo 
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cultural partió al encuentro con el Misterio, el pasado 27 de septiembre 
de 2007. La FUCLA honra su memoria prolongando su accionar al 
vincular el Centro Cultural MAMA Ú a su proyección social.
En la actualidad el Centro Cultural MAMA Ú está dirigido por Justa 
Victoria Sánchez Caballero, con un equipo de jóvenes cultores, quienes 
son: Miguel Rentería , Milciades Rentería, Karen Córdoba, Rosa Muñoz 
y César Córdoba. Las actividades que realizan son las siguientes:
• Formación Artística:
Escuelas de Danza, Técnica Vocal, Música Instrumental, Literatura,
Pintura y Teatro.
• Festival de Arte Joven:
Se lleva a cabo anualmente, en 2008 llegó a su VI versión.
• Festivales barriales en la ciudad de Quibdó
• Talleres de formación integral

3.4. Formación Bíblica
Desde 1994 los Misioneros Claretianos crearon el Centro Bíblico 
Camino, con la sabiduría y paciente dedicación del P. Gonzalo 
de la Torre Guerrero, cmf. Su propósito de aportar en la formación, 
desde la hermenéutica popular de la Biblia, llevó a que se iniciara la 
labor de Educación Superior en convenio primero con la Corporación 
Universitaria Lasallista y luego con la Fundación Universitaria Luis 
Amigó.
Desde que se constituyó la FUCLA, el Centro Camino pasó a formar 
parte de su área de extensión universitaria, en tanto proyección de los 
programas de Teología y de la Licenciatura en Educación Religiosa. 
Como signo de este vínculo, el Centro Camino donó a la FUCLA su valiosa 
biblioteca especializada en temas teológicos, bíblicos y humanísticos.
Actualmente el Centro Camino está dirigido por el P. Albeiro Ospina 
Ospina, cmf y su equipo de trabajo conformado por: Fredy Maturana, 
Aroldo Mendoza Rentería, Marliris Palacio Rodrigez y Rosa Muñoz. 
Los servicios que ofrece la FUCLA a través de este Centro son los 
siguientes:
• Muestra o laboratorio bíblico
Lugar de re exión sobre la historia bíblica desde la clave interpretativa
de la justicia.
• Cursos populares permanentes en cuatro parroquias de Quibdó
• Curso especializado y permanente sobre Antiguo Testamento en las
instalaciones de la FUCLA.
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• Coordinación de las actividades de los diversos Centros Bíblicos que
funcionan en Cali, Medellín, Barranquilla, Bucaramanga, Bogotá,
Pereira y Manizalez, como integrantes de las Escuelas Bíblicas
Claretianas.

4. BIENESTAR UNIVERSITARIO

En el transcurso de este período, 2007-2008, el área de bienestar universitario
ha gestionado un apoyo para constituir un fondo de becas para estudiantes
en riesgo de desplazamiento forzado, o que ya padecen este  agelo. Se
ha logrado bene ciar 26 estudiantes indígenas y afrodescendientes. Las
instituciones que se han vinculado al fondo de becas han sido la Diócesis
de Quibdó y el Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Refugiados-
ACNUR.

5. ADMINISTRACIÓN

La Administración ha funcionado de forma armónica con el proyecto
académico, para esto se ha conformado un equipo integrado por Albeiro
Ospina Ospina cmf, Vicerrector Administrativo y Financiero; Juan Gonzalo
Díaz Londoño, Asistente Administrativo; Yara Lohendi Cambindo Valencia,
Jefe de Personal y Libardo Zapata, Contador General de la FUCLA.

Una de las grandes acciones de la administración ha sido la consolidación de
la infraestructura de la sede central de la FUCLA en Quibdó, lo cual se ha visto
re ejado en la culminación del edi cio de aulas y auditorio, el edi cio de biblioteca,
la dotación de las o cinas y adecuación de lugares propios de la labor académica.
Para el logro de estas acciones se ha conseguido el apoyo de organismos de
cooperación internacional, entre otros: PROCLADE, Manos Unidas, ACNUR,
ADVENIAT y Provincia Claretiana de Colombia Occidental.

Así mismo la administración se ha ocupado de la dotación de los Centros de
Atención Tutorial de Medellín, Cali, Bogotá, Barranquilla y Neiva.

6. ESTRUCTURA DE FUNCIONAMIENTO

En el proceso de consolidación de la FUCLA se ha ido constituyendo un
equipo de trabajo, que ha puesto en marcha el funcionamiento de la sede
principal, los centros de atención tutorial-CAT y demás instancias de

servicios. Al concluir 2008, el cuadro de personal y sus funciones se aprecia 
así:

INSTANCIA EQUIPO RESPONSABILIDAD

Sede Principal 
Quibdó

José Agustín Monroy P, cmf.
Gonzalo de la Torre G., cmf.
Jesús Alfonso Flórez López 
Albeiro Ospina Ospina, cmf.
Juan Gonzalo Díaz Londoño
Yara Lohendi Cambindo Valencia
Yuli Cecilia Palacio Blandón  
Nilson Yesid Moreno Mena 
Loberlin Palacios Palomeque
Elizabeth Córdoba Casas 
María Esperanza Pacheco R.
Yaffaidy Córdoba Córdoba

Maria Yasney Palacios Mendoza 
Neyla Mosquera Agualimpia   
Eulises Valoyes Mosquera

Regente
Rector
Vicerrector Académico
Vicerrector Administrativo
Asistente Administrativo,
Jefe de Personal
Coordinadora Posgrados
Coordinador Mesa Depart. de Educación
Registro de la información SNIES
Secretaria Pregrados
Coordinadora Convenio FUCLA-UNAT
Coinvestigadora convenio FUCLA- 
Universidad Nacional
Recepcionista
Bibliotecaria
Mensajería

Centro de 
Atención

Tutorial -CAT 
Cali

José Fernando Tobón, cmf.
Constantino Gómez Diaz

Director CAT
Asistente CAT

Centro de 
Atención

Tutorial-CAT
Medellín

Adriana Milena Mora Botina
María Fernanda Cerón Idrobo

Directora CAT
Secretaria CAT

Centro de 
Atención

Tutorial-CAT
Bogotá

Yineth Romero Sabogal
Gilberto Franco 
Constanza Millán Echeverría

Nubia Ximena Salamanca

Secretaria CAT
Director CAT (durante 2007)
Coordinadora Programa de Trabajo Social 
e Investigadora Convenio FUCLA-ONIC
Coinvestigadora Convenio FUCLA-ONIC

Centro de 
Atención

Tutorial-CAT
Neiva

Abelino Suárez, cmf
Josué González cmf
Yenny Mercedes Ortiz

Director CAT
Director Colegio Claretiano
Asistente CAT

Centro de 
Atención

Tutorial-CAT
Barranquilla

Juan Bautista Flórez
Director CAT
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